
แนวทางการคัดเลือกเปนบริษัทจัดการพลังงานดีเดน 

โดย 

นายรวิวัฒน พนาสันติภาพ 

กรรมการสถาบันพลังงานเพ่ืออุตสาหกรรม สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย  

อุปนายกสมาคมบริษัทจัดการพลังงานไทย 

20 มิถุนายน 2562 

โรงแรมเจาพระยาปารค กรุงเทพฯ 



คุณสมบัติของบริษัทจัดการพลังงาน 

ในการเขารวมคัดเลือก 

หลักเกณฑการพจิารณาการใหคะแนน

บริษัทจัดการพลังงาน 

เอกสารท่ีเก่ียวของในการคัดเลือก

บริษัทจัดการพลังงานดีเดน 

01 

Content 
02 
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2 



ESCO จะตองเปนสมาชิกสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศ

ไทย และเปนสมาชิกสมาคมบริษัทจัดการพลังงานไทย

ประเภทสามัญ 

ESCO จะตองไมอยูระหวางการพิจารณา

ฟองรองหรือถูกดําเนินคดีทางกฎหมาย 

ESCO ดําเนินการตออายุและไดรับใบรับรองการเปน

บริษัทจัดการพลังงานในป 2562 จากสถาบันพลังงานฯ 

เรียบรอยแลว หรือ ท่ีมีสถานะ “ตอทะเบียน” แสดงผล

ในเว็บไซต thaiesco.org เทาน้ัน 

ESCO มีการดําเนินงานธุรกิจบริษัทจัดการพลังงาน 

(รูปแบบธุรกิจ ESCO) มาแลวอยางนอย 2 ป โดยนับ

จากวันท่ีขึ้นทะเบียนเปนบริษัทจัดการพลังงานกับ

สถาบันพลังงานเพ่ืออุตสาหกรรม 

คุณสมบัติของบริษัทจัดการพลังงานในการเขารวมคัดเลือก 

01 02 

03 04 

05 06 

ESCO จะตองผานการประเมินจากการตรวจสอบรับรอง

มาตรฐานการดําเนินงานของบริษัทจัดการพลังงานไทย

จากสถาบันพลังงานฯ ประจําป 2562 

ESCO ที่ประสงคเขารับคัดเลือกเปนบริษัทจัดการพลังงานดีเดน 

(Excellent ESCO Awards) จะตองเสนอรายชื่อสถาน

ประกอบการเพ่ือพิจารณารับรางวัล ESCO Project 

Awards อยางนอย 2 โครงการ  

จากคุณสมบัติขอที่ 3 สถานประกอบการจะตองไดรับรางวัล ESCO Project Awards อยางนอย 1 โครงการ และตองไมเปนสถานประกอบการที่ไดรับ

รางวัล ESCO Project Awards มากอน รวมถึงตองเปนโครงการที่มีการทําสัญญาพลังงาน (Energy Performance Contract: EPC) เทานั้น 
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การดําเนินงานและผลงานทีผ่านมาขององคกร 

ความสามารถดานเทคนคิ 

คุณภาพของบคุลากรในแตละองคกร 

ความสามารถดานการเงนิ 

การคํานึงถึงประโยชนตอสิ่งแวดลอมและสงัคม 

หลักเกณฑการพิจารณาการใหคะแนนบริษัทจัดการพลังงาน 

5 Criteria 

01 

02 

03 

04 

05 

คะแนนเกณฑการพิจารณา : ESCO ท่ีไดรับ 80 คะแนนข้ึนไปถือวาผานเกณฑ (อางอิงขอมูลจากป 2561) 

การกําหนดหัวขอและหลักเกณฑเปนการอางอิงขอมูลจากป 2561 เพ่ือให ESCO ไดรับทราบขอมูลเปนแนวทางเบ้ืองตนเทานั้น 

**ในป 2562 คณะทํางานโครงการฯ จะมีการพิจารณาและกําหนดหลกัเกณฑการใหคะแนนการคัดเลือกบริษัทจัดการพลังงานดีเดนอีกครั้ง 

โดยสถาบันพลังงานฯ จะแจงใหทราบตอไป** 4 



จํานวนโครงการ (สัญญา EPC) ท่ีเคยดําเนินการและสง

มอบงานตามเง่ือนไขท่ีกําหนด (ยอนหลังไดไมเกิน 3 ป)  

**โดยพิจารณาเฉพาะโครงการท่ีมี EPC ครบถวนเทานั้น 

และจะตองเปนสัญญาในโครงการท่ีไมเคยสงเขาพิจารณา

มากอน** 

ความพึงพอใจของลูกคา (ตามโครงการขอ 1) 

มูลคาโครงการรวม (รวมทุกโครงการท่ีมี EPC ท่ีบริษัท

จัดการพลังงานไดสงเขาเพ่ือพิจารณารับรางวัล) 

การตรวจวัดและพิสูจนผลการประหยัดพลังงาน 

(M&V) ระบุถือเปนสวนหนึ่งของสัญญา EPC  

1. การดําเนินงานและผลงานทีผ่านมาขององคกร 
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01 

2. ความสามารถดานเทคนิค 

ระยะเวลาการดําเนินการ 

ของบริษัท (ป) ในดานที่

เกี่ยวของกับพลังงาน 

02 
03 

04 

05 

มาตรฐานระบบคุณภาพที่ไดรับ เชน 

ISO 9001 เปนตน (แสดงหลักฐาน

ใบรับรองมาตรฐานที่ยังไมหมดอาย)ุ 

การถายทอดความรูดานเทคโนโลยี 

หรือดาน ESCO ใหกับสถาน

ประกอบการ หรือหนวยงานที่

เกี่ยวของ มีการดําเนินการโครงการรูปแบบ ESCO โดยใช

เทคโนโลยีเชิงลึกตามท่ีระบุไวในโครงการสาธิต

เทคโนโลยีเชิงลึกเพ่ือการอนุรักษพลังงานของ

กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 

(พพ.) ใหกับสถานประกอบการ 

ความเช่ียวชาญเฉพาะทางของ

บริษัท รางวัล/ประกาศเกียรติคุณ

ที่เกี่ยวของที่เคยไดรับ 
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01 

02 

03 

3. คุณภาพของบุคลากรในแตละองคกร 

ประสบการณดานการทํางานดานอนุรักษพลังงาน (ป)  

(ใชเกณฑเฉลี่ยหารรวม) 

การพัฒนาและสงเสริมบุคลากรท่ีผานการอบรมเก่ียวกับธุรกิจ ESCO ท้ังใน

ดานบริหารและดานเทคนิคท้ังหลักสูตรในระดับสากลหรือหลกัสูตรเทียบเทา 

บริษัทมีวิศวกรที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ กว.) ที่ยังไม

หมดอายุในสาขาที่เกี่ยวของกับมาตรการอนุรักษพลังงานที่บริษัทจัดการพลังงาน

ใหบริการ ไดแก สาขาไฟฟา หรือสาขาเคร่ืองกล ซึ่งทํางานเต็มเวลาอยางนอย 1 คน 

ประจําอยูในบริษัท กว. อยางนอย 1 คน 
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01 

03 

02 

04 

4. ความสามารถดานการเงิน 

ทุนจดทะเบียนท่ีชําระแลว (แสดง

หลักฐานหนังสือจดทะเบียนนิติบุคคล

ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา) 
อัตราสวนของหนี้สินตอทุน 

(แสดงงบการเงินของบริษัท) 

ความสามารถในการขอหนังสือค้ํา

ประกันจากธนาคาร (B/G) หรือ

กรมธรรมประกันภัยสําหรับธุรกิจ 

ESCO (Insurance Policy) 

ความสามารถในการหาแหลง

เงินทุนสําหรับโครงการ อยาง

นอย 1 โครงการ 
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01 

02 

03 

5. การคํานึงถึงประโยชนตอสิ่งแวดลอมและสังคม 

นโยบายของบริษัทท่ีชัดเจนดานสังคม

สิ่งแวดลอมและผลงานท่ีเปนรูปธรรม 

เทคโนโลยีท่ีนําเสนอชวยลด

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

กิจกรรมการเผยแพรความรูหรือผลงานสู

ชุมชน การเขาไปมีสวนรวมกับชุมชน

หรือหนวยงานตางๆที่เกี่ยวของ (CSR) 
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เอกสารที่เก่ียวของการคัดเลอืกบริษัทจัดการพลงังานดีเดน 

คูมือและแบบฟอรมการจัดทําเอกสารการเสนอรายช่ือเขารวมคัดเลือกเปนบริษัทจัดการพลงังานดีเดน จะดําเนินการจัดสงใหเฉพาะ 

บริษัทจัดการพลังงานทีม่ีสทิธิ์เขารวมคัดเลือกเปนบริษัทจัดการพลงังานดเีดน 
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- แบบฟอรมหนาปกเอกสารประกอบการ

พิจารณา 

- แบบเสนอรายชื่อเขารวมคัดเลือกเปนบริษัท

จัดการพลังงานดีเดนประจําป 2562 

- แบบฟอรมสรุปผูบริหาร 

คําชี้แจง 

สวนท่ี 1 คุณสมบัติของบริษัทจัดการพลังงาน 

สวนท่ี 2 เกณฑการพิจารณาและการใหคะแนน 

สวนท่ี 3 การจัดทําเอกสาร 

สวนท่ี 4 การจัดสงเอกสาร 



Q 
A & 
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ประโยชนที่ไดรับจากการนํา Code of Practice (CoP)  

ไปพัฒนาศักยภาพในองคกร 
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ประโยชนที่ไดรับจากการนํา Code of Practice (CoP) ไปพัฒนาศักยภาพในองคกร 

02 03 04 01 สรางโอกาสใน

การแขงขันทาง

ธุรกิจ และลด

ความเสี่ยงในการ

ดําเนินธุรกิจ 

สรางความ

นาเช่ือถือตอ 

ผูขอรับบริการ 

และแหลงเงินทุน 

การดําเนินงาน

ขององคกรมี

ประสิทธิภาพ 

มากข้ึน 

สรางบุคลากรที่มี

คุณภาพเพ่ือรวมกัน

พัฒนาองคกร 
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   รวมกันแลกเปลี่ยนขอมูลและประสบการณ 

จากการนํา CoP ไปพัฒนาศักยภาพในองคกร 

รายช่ือบริษัทจัดการพลังงานที่เขารวมอบรมในวันนี้จํานวน 11 บริษัท ซึ่งเปนบริษัทที่เคยผานการประเมินมาตรฐานการดาํเนินงานของ 

ESCO จากการเขารวมโครงการนํารองฯ ในป 2558 – 2559 และบริษัทที่ไดรับ CoP Certificated ป 2561  

 บริษัท เครสโก คอรปอเรชั่น จํากัด 

 บริษัท จัดการอากาศอัด จํากัด 

 บริษัท ซันโย เอส.เอ็ม.ไอ. (ไทยแลนด) จํากัด 

 บริษัท ไทยเอ็นเนอรยี่คอนเซอรเวชั่น จํากัด 

 บริษัท ธรรมสรณ จัดการพลังงานและสิ่งแวดลอม จํากัด 

 บริษัท เพาเวอร แอร เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 

 บริษัท วิน วิน ซัพพลาย จํากัด 

 บริษัท อีซีเอส เอ็นเนอรยี่ โซลูชั่น จํากัด เดิมชื่อ บริษัท เอ็นเนอรยี่ โซลูชั่น ซิสเต็มส (ประเทศไทย) จํากัด 

 บริษัท เอ็นจี เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จํากัด เดิมชื่อ บริษัท โคเฟลี (ประเทศไทย) จํากัด 

 บริษัท เอ็นเนอรจิกา จํากัด 

 บริษัท เอ็นเนอรยี่ พลัส ดีเวลลอปเมนท จํากัด 
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Contact Us 

Tel. 0-2345-1250-51  
Fax. 0-2038-5065 

E-mail: admin@thaiesco.org, escocenter.iie@gmail.com 

Thank You 

www.thaiesco.org 

ESCO Information Center  

THE INSTITUTE OF INDUSTRIAL ENERGY (IIE) 

THE FEDERATION OF THAI INDUSTRIES (F.T.I) 
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